
KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ HAKKINDA AÇIK RIZA FORMU 

Yaralı Demir Çelik ve Sanayi Mak. Tic. Ltd.Şti tarafından, Kişisel Verilerin İşlenmesi Hakkında 
Aydınlatma / Bilgilendirme metninde yer alan kişisel verilerinizin; iş sözleşmelerinin ifası, 
kanunda açıkça öngörülmesi, hukuki yükümlülüğümüzü yerine getirebilmemiz için zorunlu 
olması amacıyla gerektiği ölçüde işlenmesi ve aktarılması halleri haricinde; aşağıda belirtilen 
hususlara ilişkin olarak açık rızanızı talep ediyoruz;  

Kişisel Verilerin Toplanması, İşlenmesi ve İşleme Amaçları  

Bana yüksek standartlarda hizmet sunabilmek amacı ile kişisel verilerimi, verilen 
hizmetin niteliğine bağlı olarak bizzat tarafım aracılığı, internet, fiziksel mekânlar 
ve benzeri kanallardan sözlü, yazılı, görsel, ya da elektronik olarak elde ettiğiniz 
konusunda Kişisel Verilerin İşlenmesi Hakkında Aydınlatma / Bilgilendirme metnini 
okuyarak bilgilendirildim. 

 

 Bu kapsamda tüm elde edilen başlıca genel ve özel nitelikli kişisel verilerim aşağıda 
sıralanmıştır;  

• Adım, soyadım, TC kimlik numaram, Türk vatandaşı olmamam halinde pasaport numaram 
veya geçici TC kimlik numaram,  ibraz ettiğim TC Kimlik Kartı ya da Ehliyet fotokopim,  

• Adresim, telefon numaram, elektronik posta adresim gibi iletişim verilerim, 

 • Banka hesap numaram, IBAN numaram gibi finansal verilerim,  

• İşyeri güvenliği amacıyla, ziyaretim sırasında alınan kapalı devre kamera sistemi görüntüm 

• Otopark ve vale hizmetinden faydalanmam halinde araç plaka verim,  

• Web sitenizin kullanımı sırasında elde edilen gezinme bilgilerim, IP adresim, tarayıcı 
bilgilerim ve kendi rızam ile ilettiğim belgeler, anketler, form bilgilerim. 

İş başvurum sırasında verdiğim bilgilerim  ve yukarıda sayılmış olan kişisel verilerim 
ile özel nitelikli kişisel verilerimin aşağıdaki amaçlar ile işlenebileceği konusunda 
bilgilendirildim;  

• Başta iş sözleşmesinin ifasını gerçekleştirebilmek adına her türlü yasal ve düzenleyici 
gereksinimlerin ve zorunlu yasal düzenlemelerin yerine getirilmesi,  

• Şirket’in meşru menfaat gereği iş takibini ve işleyişi gerçekleştirebilmesi ve denetleyebilmesi, 

• İşyeri Yönetimi tarafından kurum iç işleyişinin planlanması ve yönetilmesi,  

• İşyeri güvenliği sağlanması,  

• Denetim ve Bilgi Sistemleri bölümleri tarafından suistimal ve yetkisiz işlemlerin izlenmesi 
ve engellenmesi, 

 • İşyeri yönetimi ve kalite geliştirme aktivitelerinin yerine getirilmesi,  

• İşyerinin iş birliği içerisinde olduğu eğitim kurumları tarafından eğitim ve öğretim 
faaliyetlerinin yerine getirilebilmesi amacıyla.  

Yukarıda belirtilen “Kişisel ve Özel Nitelikli Verilerimin” Yaralı Demir Çelik ve Sanayi 
Mak. Tic. Ltd.Şti ve dış hizmet sağlayıcıların bünyesinde fiziki veya elektronik 
arşivlerde büyük bir titizlik ve mevzuat hükümlerine riayet edilerek muhafaza 
edilebileceği konusunda detaylı olarak bilgilendirildim. 

 



 Kişisel Veri Toplamanın Yöntemi ve Hukuki Sebebi Kişisel verilerimin, her türlü sözlü, yazılı, 
görsel ya da elektronik ortamda, yukarıda yer verilen amaçlar ve Şirket’in faaliyet konusuna 
dahil her türlü işin yasal çerçevede yürütülebilmesi ve bu kapsamda Şirket’in akdi ve kanuni 
yükümlülüklerini tam ve gereği gibi ifa edebilmesi için toplanmakta ve işlenmekte olduğu 
konusunda bilgilendirildim.  

İşbu kişisel verilerimin toplanmasının hukuki sebebi;  

• 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu,  

• 4857 sayılı İş Kanunu, 

 • 5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 

• 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 

• Kişisel Sağlık Verilerinin İşlenmesi ve Mahremiyetinin Korunması Yönetmeliği,  

• Serbest Bölgeler Uygulama Yönetmeliği ve sair mevzuat hükümleridir. 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun 5/2. Maddesi uyarınca belirtilen 
durumlarda kişisel verilerimin işlenmesi için açık rızamın aranmayacağı konusunda 
açıkça bilgilendirildim.           

Kişisel Verilerin Korunmasına Yönelik Haklarınız Kanun ve ilgili mevzuatlar uyarınca;  

• Kişisel verilerimin işlenip işlenmediğini öğrenme, 

 • Kişisel verilerim işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

 • Kişisel verilerime erişim ve bu verileri isteme, 

 • Kişisel verilerimin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 
öğrenme,  

• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerimin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,  

• Kişisel verilerimin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme, 

 • Kişisel verilerimin silinmesini veya yok edilmesini isteme,  

• Kişisel verilerimin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesine ve/veya 
kişisel verilerimin silinmesini veya yok edilmesine ilişkin işlemlerin kişisel verilerimin 
aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,  

• İşlenen verilerimin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kendi 
aleyhime bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

 • Kişisel verilerimin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğramam hâlinde 
zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğum konusunda tarafıma bilgi verildi.  

 

Kanun kapsamındaki taleplerimi yazılı olarak; 

• İş yeri adresine teslim edebileceğimi,  

• Noter kanalıyla gönderebileceğimi, 

Elektronik olarak; “ info@yarali.com.tr ” veya adresine güvenli elektronik ya da mobil 
imzalı olarak, kayıtlı elektronik posta adresi veya sisteminizde kayıtlı elektronik e-
posta adresim aracılığıyla iletebileceğimi biliyorum. 

 

mailto:info@yarali.com.tr


Yaralı Demir Çelik ve Sanayi Mak. Tic. Ltd.Şti tarafından hazırlanan Kişisel Verilerin 
İşlenmesi Hakkında Aydınlatma/ Bilgilendirme metnini okuduğumu ve anladığımı, 
Kişisel Verilerin İşlenmesi Hakkında Aydınlatma/ Bilgilendirme metninde detaylı 
olarak yer alan kişisel verilerimin işlenme amaçları, aktarıldığı kurum, kuruluş, 
şirket, toplanma yöntemleri ve hukuki sebepleri, kişisel verilerimin korunmasına 
yönelik haklarım, veri güvenliği ve başvuru hakkıma dair bilgilendirildiğimi, Kişisel 
ve Özel Nitelikli verilerimin; sözleşmenin ifası, kanunda açıkça öngörülmesi, Yaralı 
Demir Çelik ve Sanayi Mak. Tic. Ltd.Şti’nin hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi 
için ve yarattığı istihdam nedeniyle zorunlu olması amaçları ile gerektiği ölçüde 
işlenmesi ve aktarılması halleri ile Kişisel Verilerin İşlenmesi Hakkında Aydınlatma 
/ Bilgilendirme metninde belirtilen hususlara uygun olarak muhafaza edilmesi, 
işlenmesi ve aktarılmasını, AÇIK RIZAM ile KABUL EDİYORUM. 

 

Her sayfa paraflanarak ve son sayfaya yönelik olmak üzere “Okudum, anladım, özgür iradem 
ile onaylıyorum” ibaresi ile İsim – Soyisim – İmza şeklinde imzalanması gerekmektedir. 

 

 


